
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение начальная общеобразовательная школа №3 

сельского поселения «Село Троицкое» 

                                                                   ПРОТОКОЛ №02  

Заседания комиссии по распределению выплат стимулирующего характера 

работникам муниципального бюджетного  общеобразовательного учреждения 

начальная  общеобразовательная школа № 3 с. Троицкое 

                                                                          Повестка:                                              от 21.02.2022 г.   

 Присутствует – 7 человек 

1. Об установлении выплат стимулирующего   характера  работникам школы 

2. Об  оплате работникам за расширенную зону обслуживания                                               

               По 1 вопросу заслушали Рыбальченко В.А., члена комиссии по распределению выплат 

компенсационного и стимулирующего характера.  Она внесла  предложение об установлении 

выплат стимулирующего  характера  работникам школы ,   за успешное выполнение  сложных 

работ, высокое качество работы, напряженность, интенсивность труда предложила на  основании 

Положения об оплате труда работников муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения начальная общеобразовательная школы №3 сельского поселения «Село Троицкое» 

производить с 01 февраля  2022 года  .   

ВЫНЕСЛИ РЕШЕНИЕ:  На основании Положения об оплате труда работников МБОУ НОШ 

№3 с. Троицкое , утвержденным приказом от 23.01.2017 года  № 07  «Об утверждении Положения 

об оплате труда  работников  муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

начальная  общеобразовательная школа № 3 сельского поселения «Село Троицкое»  Нанайского 

муниципального района Хабаровского края», протоколов    показателей   эффективности 

деятельности руководящих  и педагогических работников  ,  показателей   эффективности  

деятельности  младшего обслуживающего и вспомогательного персонала  МБОУ НОШ № 3 с. 

Троицкое  производить с 01 февраля  2022 года по 31 августа 2022 года (ПРИЛОЖЕНИЕ 1) 

ВЫНЕСЛИ РЕШЕНИЕ: Установить  выплаты  стимулирующего характера     на период с 01 

февраля     2022  года по 31 августа   2022 года следующим педагогическим работникам 

(Приложение 1) 

Медовой Дарье Александровне, учителю 16 баллов                                         

Бочарниковой  Ольге Михайловне , учителю  14  баллов                                                                 

Бельды Геннадию Геннадьевичу, учителю                                         13  баллов 

Актанко Елене Юрьевне, учителю  11 баллов                                                         

Сергеевой Наталье Викторовне, учителю     14  баллов                                                    

Черепановой Наталье Александровне, учителю 10 баллов                                                                        

Жульпа Светлане Анатольевне , учителю                                             12  баллов 

Нухпашаеву Арсену Пахрутдиновичу, учителю                                   16 баллов 

Поляковой Евгении Геннадьевне , учителю                                          14 баллов 

Бадулиной Анастасии Анатольевне , учителю                                      14 баллов 

Запёка Людмиле Зефридовне , учителю                                               10 баллов 

Глебко Екатерине Александровне, учителю                                        10 баллов                                                    

Олейник Марине Викторовне , учителю                                              12 баллов 

Олейник Марине Викторовне , педагогу доп.образования                10 баллов             

Кривец Галине Владимировне , педагогу – психологу                       7 баллов  

         Кривец Галине Владимировне , учителю                                           10 баллов 

1. Свиридовой Татьяне Михайловне  библиотекарю                   10 баллов     

         ( Приложение 8)                                                                                                                                                                                    



 

3 .Установить  стимулирующие выплаты  за период с  01февраля     2022  года по 31 

августа    2022 года руководящим работникам : 

Рыбальченко  Варваре Алексеевне , зам. директора по УВР     13 баллов     (Приложение 2) 

Москальской Татьяне Андреевне , главному бухгалтеру         19   баллов    (Приложение 3)                                                        

 3.Установить  стимулирующие выплаты  за период с 01 февраля    2022  года по 31 

августа     2022 года  младшему обслуживающему и вспомогательному персоналу : 

Митрика Ольге Леонидовне , УСП                                        - 19 баллов ( Приложение 4) 

Драчёвой Елене Александровне , сторожу                            – 19 баллов( Приложение 4) 

Рой Галине Николаевне ,  УСП                                              – 19 баллов ( Приложение 4) 

Черезовой Надежде Владимировне ,  УСП                            – 19 баллов ( Приложение 4) 

Запёка Александру Фёдоровичу, сторожу                            - 16 баллов( Приложение 5) 

Рыбальченко Анатолию Ивановичу, сторожу                      -  19 баллов (Приложение 5) 

Бельды Валентину Андреевичу, сторожу                             - 13 баллов  ( Приложение 5) 

Запёка Александру Фёдоровичу, рабочему по ремонту -     10 баллов   ( Приложение 6) 

Галушиной  Елене Феликсовне , кладовщику                      - 18 баллов ( Приложение 7) 

Амоленкан Галине Владимировне , повару                         - 16 баллов ( Приложение 7) 

Гориновой Оксане Владимировне , шеф - повару                - 18 баллов (Приложение 7) 

Бережновой Екатерине Михайловне , рабочей                     -12 баллов ( Приложение 7) 

 

             По 2 вопросу заслушали Запёка Л.З. Она внесла  предложение произвести  

компенсационную   выплату   за расширение зоны обслуживания,  увеличение объема 

работы и исполнение обязанностей временно отсутствующего работника без 

освобождения от работы   (информация прилагается). 

ВЫНЕСЛИ РЕШЕНИЕ: Произвести в феврале   2022 года компенсационную   выплату   за 

расширение зоны обслуживания,  увеличение объема работы и исполнение обязанностей 

временно отсутствующего работника без освобождения от работы   следующим 

работникам: 

№/

п 

Ф.И.О. должность % 

1. Рыбальченко Анатолию 

Ивановичу 

сторожу 50% 

2. Запёка Александру Федоровичу сторожу 100% 

3  Нухпашаеву Арсену 

Пахрутдиновичу 

учителю 30% 

4. Бельды Геннадию Геннадьевичу учителю 30% 

5. Галушиной Е.Ф. кладовщику 50% 

6. Гориновой О.В. шеф-повару 100% 

7. Амоленкан Г.В. повару 100% 

8. Рой  Г.Н. УСП 100% 

9. Митрика  О.Л. УСП 100% 

 

         Председатель                                    Кизим О.Н. 

          Секретарь                                         Бочарникова О.М. 



 

 


